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L'ANALISI

Ledilizia si specializza
nella sostenibilita
e nella formazione

mm Dalla progettazione alla
fornitura finale, dalla ge-
stione del magazzino alle
forniture alle imprese della
filiera, dai droni che con-
trollano i cantieri allo
showroom virtuale,

Il digitale cambia il mondo
dell’edilizia. Lo sta gia fa-
cendo e per le imprese della
filiera delle costruzioni é
certamente unanuova, ulte-
riore sfida. Ma non & I'unico
elemento di novita che sta
trasformando questo setto-
re per ritmi, modalita e pro-
cessi. E soprattutto si tratta
di una rivoluzione che coin-
volge tutti gli attori dell’'edi-
lizia, imprese e professioni-
sti: geometri, architetti,
specialistidisettore e utenti
finali.

Le nuove sfide passano da
una forte specializzazione:
tecnica, tecnologica e di co-
noscenza e uso dei materiali
innovativi che oggi il merca-
to mette a disposizione sia
per la parte termica, sia acu-
stica e antisismica, sia per il
comfort ambientale, e ri-
chiede anche tanta specia-

lizzazione nella progettazio-
ne e tanta capacita di assi-
stenza ai clienti. Nella nuova
capacita di incontrare le esi-
genze dei tanti settori, dal-
ledilizia dei complessi com-
merciali e del terziario avan-
zato, da quella civile fino alle
strutture sanitarie e di cura,
arrivando alle scuole e alle
strutture ricettive, passa e si
misurailvalore diun’impresa
edile che ha come riferimento
inuovi valori della vivibilita e
del comfort abitativo.

1l valore del comfort

Comfort, qualita, sostenibili-
ta e customizzazione del pro-
dotto e del servizio, oggi an-
che in edilizia, sono le rispo-
ste che un cliente si aspetta di
ricevere partendo dal proprio
bisogno e dai fabbisogni di
consumi. Una condizione
abitativa e di vivibilita pit1 sa-
lubre sia per gli inquilini che
la abitano, sia per lacomunita
che la vive,

In questa rivoluzione la Va-
noncini, azienda di Mapello,
leader nel settore dell’'edilizia
sostenibile e della tecnica di

Tecnologia, materiali e tecniche di costruzione pongono
nuove sfidealla filieradelle costruzioni. La Vanoncini
diventaesempiodi innovazione e propone le migliori
esperienze di cambiamento anche nella filierae coniclienti.

costruzione a secco, vuole
continuare a giocare un ruolo
da protagonista nella nuova
sfida del mercato. Lo fa gio-
cando su pil fronti e pescan-
do dalla sua esperienza di im-
presa leader, capace di dare
voce e pratica alle migliori
esperienze di cambiamento
che lei stessa ha contribuito a
mettere apunto e ad afferma-
re.

libisogno & al centro

Ogni settore delle costruzio-
ni ha un proprio bisogno, ri-
chiede una specifica risposta.
La Vanoncini ha consolidato
questa specificita declinando
ogni intervento in funzione di
parametri come competenza,
ma anche tempo, spazio di la-
voro, velocitadi esecuzione. Il
problema - ripetono in Va-
noncini come fosse il mantra
aziendale - non é piu solo co-
struire edifici, ma dare rispo-
ste al problema abitativo in
un modo sostenibile e sicura-
mente energeticamente effi-
ciente. Gli edifici sono oggi
molto energivori e quello che
viene messo al centro é l'esi-

iz

Comfort, qualita,
sostenibilita del prodotto
e del servizio, oggi sono
prierita anche in edilizia
=

Dare risposte al problema
abitativo significa
rispondere in un modo
sostenibile e di risparmio
i

Lobiettivo ¢ di attivare

¢ mantenere una rete
permancinte di dialogo con
tutia la filiera dell’'edilizia

genzadiunripensamento del
modo di progettarli e co-
struirli. E di utilizzarli e di vi-
verli.

Rispetto dell’'ambiente
Vanoncini percorre da sem-
pre strade innovative, la tec-
nica della costruzione a secco
rispecchia questo approccio
di modalita rispettosa degli
equilibri dell’ecosistema. E lo
fa introducendo competenze
nuove nell’azienda, in aggiun-
ta alla squadra di professioni-
sti gia impegnata lungo que-
sto percorso.

Vanoncini ha chiara anche
I'importanza della formazio-

DALLAPROGETTAZIONE
ALCANTIERE
L'ediliziasispecializza
pergarantireognifase
delprogetto

|
.

ne continua per un settore
sempre attento alle innova-
zioni. E va incontro a questo
futuro andando oltre la sua
alta competenza tecnica.
Obiettivo nuovo & attivare e
mantenere una rete perma-
nente di dialogo con i prota-
gonisti dell’edilizia in modo
da svolgere un ruolo di riferi-
mento nel percorso formati-
vo, di «impresa che offre for-
mazione alle imprese» pro-
priosulle nuove tecniche, tec-
nologie e materiali. L'incon-
tro e la condivisione sono il
driver della crescita, e in que-
stolaVanoncinihaunruolodi
guida.

CLINICACASTELLI
lIprogettodiristruttura-
zioneeampliamento
puntavaamigliorare
l'organizzazionedei
serviziinterniea
ottimizzareilcomfort
deipazienti.Rendendolo
eleganteconl'uso
diacciaioevetro.

POLITECNICOMI
Grazieallatecnologia
stratificataaseccoe
statopossibile
proporreerealizzare
soluzionitecnicheche
garantisseroprestazio-
nimaggioriougualialle
specifichediprogetto
maconunminorepeso
eunminore costo.

Sopraelevazionediun
edificio.Vanonciniha
realizzatolastruttura
metallicaportante
leggerarivestita
esternamentee
internamente
consistemiasecco.

COSTRUIRE
RICHIEDE
SCAMBIO
DI SAPERI

diValerioRubin*

Latendenzapiusignificativa
dellattualemercatodell’edilizia,
consistenellaconsapevolezzada
partedituttiiprotagonistidella
filieradellanecessitadispecializ-
zarsiperrimanere competitivi.
Nonc’é pitispazioperPimprovvi-
sazioneebisognaesserepreparati.
interessanteevidenziarecomele
richieste diformazioneediconsu-
lenza,chericeviamodainostri
clienti,nonriguardanopitisolola
tecnologia, maanche temirelativi
allagestioned’impresa,delle
persone, del credito,delmarketing
edelle trattativecommerciali. I
clienti,omegliole persone,concui
cirelazioniamoquotidianamente,
sanno chelarivoluzione tecnologi-
ca,inattogiddaalcunianni,cam-
bieracompletamenteloscenario
incuimolte aziendeitalianesi
troverannoacompetere. Serveun
puntodisvolta: perincrementare
Pefficienza, per cavalcare per
primilenuove tendenze, per
interrogarsisuiproprivaloriesui
propriscopieripensarelapropria
impresaedilsuomododigenerare
ricchezza. Perquestimotivi,
abbiamodecisodidedicaretempo
erisorseadunimportantelavoro
diricerca,selezioneeanalisidi
aziende di consulenzaeformazio-
ne,arrivandoasiglareun accordo
dipartnershipconchicihaparti-
colarmente entusiasmato, dimo-
strandocidasubitol’efficaciadei
loroprogrammiformativiedel
lorometododistudio.Ildialogoeil
confrontoconiverticidell’azienda
hannoconsentitodiavviarela
“progettazione” dipercorsidi
formazione specificiperimpren-
ditoridelsettoreedile,chehanno
giavistolapartecipazionedioltre
100persone.




